[ Guia Juridica y fiscal |

Mas informacidn sobre temas legales y PDF de la Guia Juridica en www.emprendedores.es/guia-juridica-fiscal

AUTONOMOS

Gonoce los detalles de
|a reforma de cotizacion

Haran falta nueve anos de transicion, hasta 2032,
para llevar a cabo por completo el nuevo sistema de
cotizacion de autbnomos. La reforma, que comenzara
a aplicarse el proximo mes de enero, trata de ajustar
las cuotas a los ingresos anuales de estos trabajadores.
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Para 2023 se establece una
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Nuevos autonomaos: cuo-
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La nueva reforma de cotizacion

de los auténomos conseguira
ajustar las cuotas en base a los
rendimientos netos anuales, lo que
implica que aquellos que ganan
mads contribuirdn con importes
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\

Esta reforma nos acerca mas
al sistema europeo, pues la
mayoria de estos paises ya hace
afnos que tienen sistemas de
cotizacion variables en funcidn
de los ingresos, un sistema més
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Hasta la fecha de hoy, la
posibilidad de que los
trabajadores auténomos
pudiesen elegir su base de
cotizacion ha provocado que el
80 por ciento de estos optaran

Para llevar a cabo esto se
modifica la Ley General de la
Seguridad Social con el fin de
que los autdnomos puedan
elegir, hasta seis veces al afio,
la base de cotizacién mensual

13/2022, de 26 de julio, cuotaminimade 230 euros  superiores a 6.000 euros. ta reducida més elevados. igualitario. por la base minima. que corresponda en funcién de
establece un nuevo sis-  al mes para autébnomos con  Estas cuotas también seirdn  Elinicio de actividad como Aquellos auténomos que Adicionalmente se trata de su prevision de rendimientos
tema de cotizacion para rendimientos inferiores a  ajustando en 2024 y 2025.  auténomo tendrd una ayuda tienen una base de cotizacion un sistema que se adapta a la Asi mismo, en las anuales.

los autbnomos y se mejora
la proteccién por cese de
actividad.

{Como quedan las cuotas
de autonomos?

El nuevo sistema de coti-
zacion de autbnomos por
ingresos reales, contara con
un periodo de transicion de
nueve anos, hasta 2032. El
nuevo sistema comenzara
a aplicarse a partir de ene-
ro de 2023, con 15 tramos
de cuotas que irdn desde
los 230 euros hasta los 500
euros. Estos tramos variaran
hasta 2025, en funcién de
los rendimientos netos de
los trabajadores por cuenta

propia.

DESPACHOS RECOMENDADOS

670 euros netos. En 2024,
la cuota bajard a 225 euros
y se reducird a 200 en 2025.

Por otra parte, la cotiza-
cién mas alta se fija en 500
euros mensuales, en la que
se encuentran los trabaja-
dores por cuenta propia con

L0S nUevos
autonomos tendrén
una ayuda en forma
e cuota reducida
de 80 uros al mes

durante el primer
ano de alta

Deducciones generales
del auténomo

Se establece una deducciéon
por gastos genéricos del 7%
para aquellos trabajadores
autébnomos individuales, y
que esta misma deduccion se
reduce al 3% para los casos
de trabajadores por cuenta
propia societarios.

Cambio de tramo y
modificacion de cuota
Se deberad ajustar a los ren-
dimientos que el autbnomo
vaya obteniendo. Se podra
hacer cada 2 meses. Hasta
6 veces al afio (1 marzo/1
mayo/1 julio/ 1 septiembre/1
noviembre/1 enero).

en forma de cuota reducida
de 80 euros mensuales, con
una duracion inicial de 12
meses. Esta puede ampliarse
por otro afo, si el autbnomo
registra ingresos inferiores
al SMI a lo largo del primer
ano de actividad.

Desaparece el tope de
cotizaciones para mayo-
res de 47 aiios

A partir de 2023 ya no habra
tope de cotizaciones para
trabajadores de mas de 47.
Esta limitacion deja de tener
sentido ya que, con el nuevo
sistema, la condicién sera
que los ingresos avalen que
se encuentra en el tramo
correcto de cotizacion.

inferior al minimo en 2022, se
beneficiaran especialmente de

la nueva reforma, sin embargo,
para el resto de tramos, el primer
afio implicara un aumento muy
significativo de las cuotas, lo

que les perjudicara. Asi como a
todos los nuevos auténomos que
empiezan con la tarifa plana, ya
que también se incrementa en 20
euros mensuales, de los 60 a los
80 euros.

El periodo de transicion esta
planificado para que tenga una
duracién de nueve afios, sera
largo y con cambios anuales,
pero las consecuencias finales
serdn que cada vez las diferencias
de importe de los tramos seran
més elevadas generando mayor
impacto.

nuestra realidad actual, en primer
lugar, flexibilizando el ajuste de las
cuotas hasta seis veces al afo,

y en segundo lugar, pudiéndolo
hacer facilmente a través de la
nueva aplicacion Import@ss.

Esto es un progreso relevante

para agilizar la gestion de los
auténomos.

Es recomendable hacer una
prevision bien ajustada de los
rendimientos netos a inicio
de afio e ir revisando en base
a la evolucién de la actividad
durante el ejercicio para no tener
que ajustar a final del afio el
importe diferencial de las cuotas,
especialmente en aquellos casos
en que se han hecho aportaciones
inferiores al correspondiente
tramo.

recomendaciones de los
Acuerdos del Pacto de Toledo
se instaba a equiparar los
derechos y obligaciones de
los diferentes regimenes de

la Seguridad Social y, en aras
de la sostenibilidad financiera,
aumentar las aportaciones de
los trabajadores auténomos.

Por ello, con el nuevo Real
Decreto-ley 13/2022, se
establece, a partir del 1 de
enero de 2023, un nuevo
sistema de cotizacion para los
trabajadores auténomos que
adeclia las bases de cotizacion
a los rendimientos obtenidos
por estos y mejora la proteccion
social de los trabajadores por
cuenta propia.

Al' mismo tiempo, se facilita

que laTesoreria General de

la Seguridad Social pueda
obtener, de forma telematica, la
informacién tributaria necesaria
para proceder a la regularizacin,
si fuese necesario, de las cuotas
de los auténomos en el ejercicio
siguiente.

El éxito o el fracaso de esta
profunda modificacion del
sistema de trabajadores
auténomos, el tiempo nos lo
dird, pero auguro un periodo de
adaptacion lleno de dificultades
y dudas para los auténomos,
que requeriran de la ayuda de
los profesionales del ambito
laboral.
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